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EXP 4029/2024

ANUNCI

La Batlessa-President, per Decret nam. 2385/2024, ha dictat la seguent
resolucio:

«Dia 9 de maig es va aprovar la provisié d’inici la Batlessa de I'Ajuntament
d’Andratx que ordena a aquest departament a emetre I'informe sobre la legalitat
i el procediment a seguir per la cobertura de la placa de TAE de Medi Ambient
gue es va incloure al 'Oferta Publica d’Ocupacié de I'any 2023 (BOIB numero
176 de 30 de desembre de 2023).

Dia 16 de maig de 2024 es va acordar per unanimitat de la Mesa General de
Negociacié de Funcionaris les bases del procés selectiu per a la cobertura de la
placa de TAE Medi Ambient com a funcionari de carrera pel sistema concurs
oposicio.

Vist I'informe favorable emés per la técnica de personal de data 21 de juny de
l'actual.

Vist I'informe de fiscalitzacié favorable de I'Interventor municipal de data 24 de
juny de l'actual.

D’acord amb I'anterior i atenent a les facultats que em son atorgades per
I'Article 21.1,h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases de Regim
Local, DISPOS

PRIMER.- Aprovar les Bases especifiques, que es transcriuen, i la
Convocatoria que regira el proces selectiu per a la cobertura de la plaga de TAE
de Medi Ambient i la generacié d’'un borsi:

“BASES DEL PROCES SELECTIU PER LA COBERTURA D'UNA PLA(;A DE
TAE MEDI AMBIENT FUNCIONARI DE CARRERA | GENERACIO D’UN

BORSA DE L’AJUNTAMENT D'ANDRATX, MITJANCANT EL SISTEMA DE
CONCURS OPOSICIO

Primera. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA
1.1 L'objecte d'aquesta convocatoria es la cobertura, com a funcionari de

carrera d'una placa de TAE de Medi Ambient de I'Ajuntament d’Andratx
corresponent a I'Oferta Publica d’Ocupacio de I'any 2023 (BOIB num. 176 de
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30 de desembre de 2023), i la constitucié del borsi corresponent, mitjancant el
sistema de concurs oposicio.

Caracteristiques del lloc de treball

Denominacio del lloc: TAE Medi Ambient

Codi: RPF20.01

Escala: Administraci6 especial

Subescala: Técnica, especialitat Medi Ambient
Grup: A Subgrup Al

Jornada: completa

Complement de desti: 24

Complement especific: 23.040,25€

1.2 Les funcions relacionades amb el lloc de treball de TAE de Medi Ambient,
entre d'altres, son:

Coordinacio, seguiment i control dels serveis municipals de recollida de
residus solids urbans, inclosa la gesti6 del Parc Verd d'Andratx i el
seguiment dels contractes vigents.

Informar en allo que és de la seva competencia.

Coordinacio, seguiment i control del servei municipal de neteja viaria i
jardineria (inclos el seguiment del contracte vigent) Disseny, coordinacié
i/lo execucid dactivitats divulgatives i d’educacid ambiental, inclosa
I'elaboracié de material informatiu. Instruccié d’expedients sancionadors
per infraccions en matéria de residus, publicitat dinamica i tinenca
d’animals.

Tramitacid d’expedients per a I'expedicié de llicéncies per a la tinenca
d’animals potencialment perillosos i certificats d’inscripcio al registre
municipal d’animals potencialment perillosos.
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e Actuacions en materia de platges del terme municipal d'Andratx
(banderes blaves, neteja, etc.).

e Gestio de les instal-lacions municipals d’acollida d’animals abandonats.

e Coordinacio d’actuacions en relacio al control de plagues (processionaria
del pi, becut vermell, desratitzacio i desinsectacié de clavegueram, etc.).

e Control i seguiment de la jardineria i arbrat municipal (incloent el
control de la contracta vigent).

e Suport transversal a altres departaments en temes ambientals.

e Col-laborar en I'avaluaci6 , analisi i diagnostic dels serveis, analitzant la
idoneitat, la racionalitzacio i I'operativitat.

e Elaborar estudis, informes, memoaries i/o estadistiques que incideixen en
la millora de la qualitat i eficacia del servei.

e Realitzar visitar d’inspeccio relacionades amb el compliment dels
contractes de servei i de manteniment, i de la normativa urbanistica i
d'activitats.

e Sequir i coordinar del manteniment de les instal-lacions i els edificis
municipals.

e Adoptar mesures d’estalvi i racionalitzacio de la despesa i vetllar pel seu
compliment.

e Redaccio de plecs tecnics i suport técnic al departament de contractacio.

A més, de totes funcions que tenguin relacié amb el lloc de treball.

1.3 Aquesta seleccié es regira per les prescripcions contingudes en aquesta
convocatoria especifica i, en allo que no es prevegi, pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de I'Estatut basic de
I'empleat public, la Llei 3/2007, de la Funcio publica de les llles i per l'altra
normativa que li sigui aplicable.

Segona. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

.
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Els aspirants hauran de reunir, en la data de finalitzacié del termini assenyalat
per a la presentacio de sol-licitud, els seglents requisits:

a)

b)

d)

Tenir nacionalitat espanyola o la d’'un pais membre de la Unié Europea,
o la de qualsevol daquells estats en que, en virtut de tractats
internacionals celebrats per aquella i ratificats per Espanya, s’apliqui la
lliure circulacié de treballadors e els termes en quée aquesta es troba
definida en el tractat constitutiu de la Unié Europea, i en els termes que
preveu l'art. 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
qual s’aprova el Text refés de la Llei de l'estatut basic de I'empleat
public.

Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin
necessaries per a I'exercici de les funcions de la categoria professional.

Tenir complerts setze anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacio
forcosa.

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les Administracions Publiques o dels drgans constitucionals
o estatutaris de les Comunitats Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacio
absoluta o especial per llocs o carrecs publics per resolucio judicial, per
I'accés al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars a les
gue desenvolupaven en el cas de personal laboral, en el que hagi estat
separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’'altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacid equivalent ni haver estat sotmés a sancio
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos
termes l'accés a la funcié publica.

Acreditar el requisit de coneixement de la llengua catalana del nivell B2,
de conformitat amb la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de modificacié de la Llei
3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autbnoma
de les llles Balears i el Decret 11/2017, de 24 de marg, d'exigéncia del
coneixement de la llengua catalana en els procediments selectius
d'accés a la funcio publica i per ocupar llocs de treball de I'Administracio
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears.

Aquests coneixements han de ser acreditats mitjancant I'aportacio del
titol o certificat oficial corresponent, expedit per la Direccié General de
Politica Linguistica de les llles Balears o equivaléncies previstes.
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f) Estar en possessio de qualsevol de les seguents llicenciatures o graus
relacionats: Ciéncies Ambientals, Biologia, Veterinaria, Geografia,
Ciencies del Mar, Fisica, Quimica, Geologia, Enginyeria Agronoma, i
enginyeries técniques o superiors relacionades, o estar en les condicions
d’obtenir-la en la data en que acabi el termini de presentacido de
sol-licituds. En el cas de titulacions obtingudes a I'estranger, la persona
aspirant haura d’estar en possessio de la credencial que n’acrediti
’homologacié o de la credencial per a l'exercici de la professio
corresponent.

En cas de titulacions obtingudes a I'estranger, I'aspirant haura d’estar en
possessi6 de la credencial que acrediti 'homologacié o de la credencial
per a I'exercici de la professié corresponent.

g) Haver abonat els drets d’examen d’acord amb el que disposa la Base
Quarta.

Amb anterioritat a la presa de possessio, la persona interessada haura de fer
constar que no esta sotmesa a cap dels motius d'incompatibilitat establerts en
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, que regula les incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques, o comprometre's, si escau,
a exercir I'oportuna opcié en el periode de temps que preveu l'article 10 de la
disposicié legal anterior, i no percebre cap pensié de jubilacié, de retir o
d'orfenesa.

Tercera. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.

Les persones aspirants disposaran d'un termini de 20 dies naturals per a la
presentacio d’instancies per prendre part al procés selectiu a comptar a partir
de I'endema de la publicaci6 d'aguestes bases al Butlleti Oficial de I'Estat
(BOE), la no presentacié de la sol-licitud en termini i forma suposara la no
admissio de la persona aspirant.

Les sol-licituds es dirigiran a la Batlessa, i s’hauran d’ajustar al model inclos en
ANNEX Il d’aquestes bases. La seva presentacié podra fer-se en el Registre
General de I'Ajuntament o per qualsevol dels mitjans admesos per l'article 16.4
de la Llei 39/2015, d'l1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu.
Instruccions de presentacié pels mitjans posats a disposicid per part de
I'Ajuntament d’Andratx:
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e TELEMATICAMENT: a través de la Seu Electronica de I'Ajuntament
d’Andratx (https://andratx.sedelectronica.es/) per instancia general. Per
poder dur a terme un registre telematic cal disposar d'un certificat
electronic o DNI electronic o Cl@ve pin.

e PRESENCIALMENT: Al Servei d'Atencié Ciutadana (SAC) de
I'Ajuntament d'Andratx obligatoriament amb cita previa (08:30 a 13:30 de
dilluns a divendres) o a qualsevol de les oficines de registre de
I’Administracié autonomica, de I’Administracié General de I'Estat, de la
resta de comunitats autonomes o de les entitats que integren
I’Administracio local.

Per ser admesos i prendre part a la convocatoria bastara que els aspirants
manifestin en la sol-licitud (ANNEX IlI) que reuneixen totes i cadascuna de les
condicions exigides a la base segona. Sera necessari acreditar juntament amb
la sol-licitud:

1. Fotocopia del DNI o document que acrediti la nacionalitat.
2. Fotocopia del titol exigit per prendre part a aquesta convocatoria.

3. Fotocopia del titol exigit del nivell de catala.

4. Comprovant de pagament de la taxa o certificacié de la minusvalidesa
per a reconeixement de I'exempcié de la mateixa.

5. Sol-licitud emplenada i signada (ANNEX II)

La documentacio relativa als merits dels aspirants es presentara una cop hagi
finalitzat la fase d’oposicio i en el termini de 10 dies habils a comptar des de el
dia seguent a la publicacié dels resultats definitius de dita fase, aixi ho fara
constar el Tribunal Qualificador en 'esmentada publicacio.

Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud, els/les aspirants donen el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que soén
necessaries per prendre part a la convocatoria i per a la resta de la tramitacié
del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei
Organica de proteccié de dades.

Quarta. PAGAMENT DE LA TAXA

D’acord amb I'Ordenanca Fiscal reguladora de la taxa per drets d’examens per

.
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participar en els processos selectius de I'Ajuntament d’Andratx, les persones
aspirants que vulguin formar part del procediment hauran de satisfer una taxa
de 25,00 euros dins del termini per presentar les sol-licituds, sense que es
puguin abonar en un altre moment. No estan subjectes a la taxa les persones
amb una discapacitat igual o superior al 33%.

Quan la sol-licitud de participacié en el procés selectiu no es presenti a les
oficines d'assistencia en matéria de registres de I'Ajuntament d'Andratx,
l'aspirant haura d'expedir una autoliquidaci6 de la seu electronica
http://andratx.sedeelectronica.es la qual consta de dues passes:

1. Autoliquidacié: Enllacos d'interés, autoliquidacions: Taxa per portar a proves
de seleccié de personal

2. Pagament de l'autoliquidacié: mitjancant passarel-la de pagaments (amb
targeta) - Pagament Auto-Liquidacions Ajuntament.

En l'autoliquidacio ha de figurar clarament el nom de la persona aspirant, aixi
com la plaga a la qual es presenta (TAE MEDI AMBIENT). El justificant de
pagament s'ha d'aportar amb la sollicitud de participacido i la resta de
documentacio.

Cinquena. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

5.1 El Tribunal Qualificador es determinara per resoluciéo de Batllia i la seva
composicié s’haura de publicar amb la llista provisional de persones admeses i
excloses, en el tauler d’anuncis de la seu electronica de I’Ajuntament d’Andratx
i es podra publicar en la pagina web de I'Ajuntament d’Andratx. El Tribunal esta
format per cinc membres amb veu i vot i els seus respectius suplents, per cobrir
les abséncies que es puguin produir.

L'organ de seleccio sera col-legiat i la seva composicié s’ajustara als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels membres, procurant, la paritat entre dona i
home. Els membres del tribunal han de ser funcionaris de carrera i posseir una
titulacio academica d’igual o de superior nivell que I'exigit als aspirants per a
lingrés. El personal d'elecci6 o de lliure designacid politica, el personal
funcionari interi i el personal eventual no podran formar part dels organs de
seleccié. Tampoc poden formar part els representats dels empleats publics,
sense perjudici de les funcions de vigilancia del bon desenvolupament del
procediment selectiu. Els representats sindicals que participin en el
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procediment selectiu amb aquestes funcions de vigilancia, han d'estar
acreditats i, com a maxim, pot haver-hi un per cada sindicat. La pertinenca als
organs de seleccio sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se
aguesta en representacio o per compte de ningu.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assistencia de la meitat dels
seus membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s'adoptaran per
majoria simple. Sempre sera necessaria la presencia del president/a i del
secretari/a.

El tribunal podra disposar la incorporacié d'assessors especialistes perque
assessorin, amb veu i sense vot.

L'abstencié i la recusaciéo dels membres del tribunal s'ha d'ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de 1 d'octubre, de Regim
Juridic del Sector Public.

5.2 El tribunal resta facultat per a resoldre els dubtes o incidencies que es
presentin, i prendre els acords necessaris per al bon ordre del procediment de
selecci6 en tot el que estigui previst en les presents bases.

Sisena. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU.

6.1 Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia de la
Corporacio dictara resoluci6 i declarara aprovada la llista provisional d'admesos
i exclosos, que sera publicada en el tauler d'anuncis de la seu electronica
I'Ajuntament d’Andratx i podra ser publicada en la pagina web de I'Ajuntament
d’Andratx, amb indicacio, en el seu cas, de la causa de no admissio, i es fixara
un termini de 3 dies habils, a partir de I'endema de la publicacio, per poder
presentar reclamacions. En la mateixa resolucié es nomenaran els membres
titulars i suplents del tribunal qualificador.

La llista definitiva, una vegada resoltes les reclamacions, es publicara a en el
tauler d'anuncis de la seu electronica I'Ajuntament d’Andratx i podra ser
publicada en la pagina web de I’Ajuntament d’Andratx.

En cas de no produir-se reclamacions a la llista provisional s’entendra aquesta
elevada a definitiva sense necessitat de nova resolucio, circumstancia que es
fara publica.

6.2 El procés selectiu s'iniciara amb la fase d'oposici6 i continuara amb la fase

.
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de concurs per als aspirants que hagin superat la fase d'oposicio.

La seleccio6 constara de les seguents fases:

1.- PRIMERA FASE: FASE D'OPOSICIO (60 punts)

Aquesta fase constara d’un tipus test obligatori i un practic.
1.1 Primer exercici (maxim 30 punts)

El primer exercici de la fase oposicid, de caracter eliminatori consistira amb la
resolucié d'un questionari tipus test de 100 preguntes amb 4 respostes
alternatives sobre la totalitat dels temes relacionats en el programa d’aquestes
bases, i en un temps maxim de 120 minuts. A més els aspirants hauran de
resoldre 10 preguntes de reserva pel cas que alguna de les preguntes
principals de I'examen fos anul-lada.

Les contestacions correctes es valoraran positivament amb 0,3 punts. Les
preguntes no resoltes, tant si figuren les tres opcions en blanc com si figuren
amb més d’'una resposta, no es valoraran. Les preguntes amb resposta erronia
es penalitzara amb un terc del valor assignat a la resposta correcte.

Els aspirants marcaran les contestacions en les corresponents fulles d'examen
o plantilles proporcionades pel Tribunal.

El resultat obtingut ha de superar els 15 punts per aprovar el primer exercici de
la fase oposicio. La no superacidé de I'exercici tindra caracter eliminatori del
procediment.

Tots els aspirants disposaran d'un termini de tres (3) dies habils, des de
'endema a la publicacié de I'anunci amb els resultats provisionals en el tauler
d'anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament, per efectuar les reclamacions o
observacions oportunes o sol-licitar la revisio del seu examen davant el tribunal.

1.2 Segon exercici (maxim 30 punts)

El segon exercici consistira en la resolucido d’'un o diversos suposits practics
proposats pel tribunal i relacionats amb les funcions propies del lloc de treball i
el temari annexat. A I'enunciat, al costat de cada suposit s’indicara la puntuacio
corresponent.
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En aquest exercici es valorara fonamentalment la capacitat de raonament, la
sistematica en el plantejament i I'adequada interpretaci6 de la normativa
aplicable.

Aquest exercici tindra una durada maxima de tres hores i es puntuara amb un
maxim de 30 punts, essent necessari obtenir un minim de 15 punts per poder
superar la prova.

Tots els aspirants disposaran d'un termini de tres (3) dies habils, des de
I'endema a la publicacié de I'anunci amb els resultats provisionals en el tauler
d'anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament, per efectuar les reclamacions o
observacions oportunes o sol-licitar la revisio del seu examen davant el tribunal.

2.- SEGONA FASE: FASE DE CONCURS (40 punts)

Finalitzada la fase d'oposicio, s'atorgara un termini de deu (10) dies habils,
comptadors a partir de I'endema de la publicacio al tauler d'anuncis de la seu
electronica municipal de la llista definitiva d'aspirants que han superat la fase
d'oposicio, perque les persones que hi figurin presentin els documents
acreditatius dels merits que s'al-leguin en la fase de concurs.

Els merits a valorar trobaran el seu limit temporal en el darrer dia de
presentacio de sol-licituds per prendre part en el procediment, de manera que
no es valoraran aquells mérits obtingut pels aspirants amb posterioritat.

La documentacié s’aportara preferentment en format PDF, en el mateix ordre
gue figura en el barem, mitjancant originals o copies aportades pels interessats
gue es responsabilitzaran de la seva veracitat de conformitat amb el previst a
I'article 28 de la Llei 39/2015.

Si aquesta documentacio fos ja a I'Ajuntament (article 13 de la Llei 39/2015, de
procediment administratiu), s'ha de declarar a la sol-licitud, aportant suficient
informacioé per poder-la localitzar.

Els merits al-legats i no justificats, o que no estiguin adequadament i clarament
acreditats pels aspirants en la forma indicada, no seran valorats pel tribunal
qualificador.

Tota la documentacid que es presenta en llengua estrangera ha d'anar
acompanyada de la corresponent traduccio jurada a la llengua catalana o la
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castellana.

La fase de concurs no tindra caracter eliminatori i es podra obtenir una
puntuacio maxima de 40 punts

a) Titulacions académiques. Puntuacié maxima: 7 punts

Es valoren en aquest apartat les titulacions academiques de caracter oficial o
I'equivaléncia de les quals tingui reconegut i establert el Ministeri d'Educacio i
Formacio Professional, aixi com els titols propis de grau i els titols propis de
postgrau establerts per les universitats espanyoles en la regulaciéo dels
ensenyaments propis, quan estiguin directament relacionades amb les funcions
dels llocs de treball continguts en la Relacio de Llocs de Treball de I'Ajuntament
d’Andratx.

La valoracié com a merit d'un titol implica que no es valora el de nivell inferior o
el primer cicle que sigui imprescindible per obtenir-lo, excepte en el suposit del
titol de doctor, master oficial o titol propi de postgrau en que si es pot valorar el
grau o equivalent.

Es valoraran les titulacions del mateix nivell academic o superior, a les exigides
com a requisit, sense que en cap cas es pugui valorar l'acreditada com a
requisit.

Valoracio:

a) Titol de doctor, directament relacionat amb les funcions inherents al lloc:
5 punts

b) Titols propis de postgrau (master, especialista universitari, expert
universitari i curs d’actualitzacié universitari) es valoren a raé de 0,01
punts per a cada credit LRU o per cada 10 hores lectives i a ra6 de
0,025 punts per cada crédit ECTS (sistema europeu de transferencia de
credits) o per cada 25 hores lectives sempre que estiguin directament
relacionats amb les funcions inherents al lloc fins un maxim de 3 punts.

c) Titol de grau relacionat amb les funcions de la plaga: 4 punts

b) Cursos de formacié i perfeccionament. Puntuacié maxima: 10 punts

Es valorara les accions formatives especifiques i relacionades amb les funcions
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propies de la placa convocada:

Cursos de formacio i perfeccionament, jornades o seminaris promoguts per les
administracions publigues, els impartits en el marc dels acords de formacié
continua entre I'Administracio i els agents socials, [l'Institut Nacional
d'Administracié Publica (INAP), I'Escola Balear d’Administracié Publica (EBAP),
la Federacidé d’Entitats Locals de les llles Balears (FELIB) i els cursos impartits
per centres docents homologats, col-legis oficials i universitats publiques i/o
privades. En aquest apartat s'inclouen els cursos de formacié ocupacional
impartits o promoguts pel Servei d'Ocupacié de les llles Balears (SOIB), i per
altres entitats o organismes locals, autonomics o estatals amb competéncia en
materia de formacié ocupacional. També s’inclouen les formacions impartides
per sindicats.

S'hauran d'acreditar mitjancant la presentacio de la titulacio o el certificat
acreditatiu expedit per una institucid publica, oficial o homologada, en original o
copia en qué consti les hores de durada i tipus de credits: assisténcia o
aprofitament. Els credits d'aprofitament suposen els d'assisténcia; és a dir, no
s6n acumulatius l'assistencia i I'aprofitament.

No es valoren les assignatures encaminades a obtenir les titulacions
academiques. Tampoc es valoraran els cursos de doctorat. En cas de no
especificar si els crédits son d’assistencia o aprofitament, s’entendra com
assisténcia. Si els cursos indiquen els credits sense les hores s’entendra que
cada credit equival a 10 hores de durada.

Es valoraran en tot cas els seglents cursos:
e Cursos relacionats amb les funcions propies del lloc de treball de la
placa convocada (Maxim 10 punts)
e Cursos transversals relacionats amb les materies que s’indiquen a
continuacio (Maxim 5 punts):
- Cursos de tecnologies de la informacié i de la comunicacio;
comunicacié i habilitats personals.
- Cursos de l'area de prevencio de riscos laborals, seguretat i salut
laboral. ElI de nivell superior implica la no valoraci6 del de nivell
inferior.
- Cursos en materia d'igualtat de genere.
- Cursos en mateéria de proteccio de dades de caracter personal.
- Cursos en matéria de qualitat, competencies professionals i
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comandaments.
- Curs de l'area d'informatica. Es valorara el titol més recent i de
nivell superior de cada tematica.

S’aplicara el seguent barem:
o) 0'02 punts per hora de durada, quan el certificat acrediti I'aprofitament.

. 0'01 punts per hora de durada, quan el certificat acrediti I'assistencia al
curs 0 no esmenti expressament el caracter d'assisténcia o aprofitament.
J 0'025 punts per hora de durada, quan el certificat acrediti que es tracta

d’accions formatives impartides per I'aspirant. La participacio en un curs pot ser
total o parcial. En I'Gltim cas només es valorara la part corresponent a les hores
impartides.

c) Coneixements de llengua catalana. Puntuacié maxima: 3 punts.
Aquest apartat es valorara de la seguent forma:

1. Certificat Nivell C1: 1,50 punts
2. Certificat Nivell C2: 2,50 punts
3. Certificat de coneixements de llenguatge administratiu: 0,50 punts

Només es valorara un certificat, excepte en el cas del certificat de
coneixements de llenguatge administratiu, en que la puntuacié s’acumulara a
I'altre certificat que s’aporti. Si només es presenta el certificat de coneixements
de llenguatge administratiu es valorara a ra6 de 0,50 punts.

S'ha d'acreditar formalment mitjancant certificat expedit pel Govern Balear o
titol, diploma o certificat expedit per 'EBAP, per la Direcci6 General de Cultura i
Joventut, per I'Escola Oficial d'ldiomes, aixi com els reconeguts equivalents
segons |'Ordre del conseller de educacio, Cultura i Universitats, de 21 de febrer
de 2013 (BOIB num. 34, de 12 de marg de 2013).

d) Experiéncia professional. La puntuacié maxima sera de 20 punts.

En aquest apartat es valoraran els serveis prestats en I’Administracié Publica
en qualitat de personal funcionari de carrera, interi o laboral, i 'experiéncia en
el sector privat, d’'acord amb el barem que s’estableix a continuacié.

1. Els serveis prestats com a funcionari de carrera, interi o laboral en el
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sector public s'acreditaran mitjancant certificat expedit per I'Administracio
corresponent en el qual han de constar el lapse temporal de prestacio, el
grup de classificacio professional, la vinculaci6 amb I’Administracio i el
tipus de jornada efectuada en cas de ser distinta a la completa. Als
efectes de la valoracié d'aquests mérits es consideraran Administracions
Puabliques les definides a l'article 2.3 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
Régim Juridic del Sector Public.

Puntuacions:

4, Serveis prestats al sector public com a TAE de Medi Ambient funcionari
(A1/A2) o personal laboral equivalent: 0,20 punts per mes complet.
5. Serveis prestats al sector public en categoria A1/A2 o personal laboral

equivalent, diferents al lloc de TAE de Medi Ambient perdo amb funcions
relacionades: 0,15 punts per mes complet.

6. Serveis prestats al sector public en categories inferiors a A1/A2 o
personal laboral equivalent, en llocs diferents de TAE de Medi Ambient pero
amb funcions relacionades: 0,10 punts per mes complet.

No seran objecte de valoracié els certificats que no incloguin la informacié
suficient per a poder valorar I'experiéncia d’acord amb els parametres minims
abans indicats. En qualsevol cas, el tribunal es reserva la capacitat de poder
sol-licitar a I'aspirant més informacié o esclariment de la presentada per tal de
poder valorar correctament la documentacio aportada.

Es consideren inclosos i podran ser objecte de valoracio els serveis prestats a
'administracié en contractes formatius de treball en practiques establerts a
larticle 11 del TRET aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, sempre i quan constin a la vida laboral que, donat el cas, s’hauria
d’adjuntar. No seran objecte de valoracio altres tipus de prestacions no incloses
en 'esmentat precepte, com la de becaris 0 serveis prestats en contractes de
col-laboraci6 social.

En els casos en que l'experiencia s’acrediti mitjancant la presentacié de
certificats, correspondra al tribunal valorar si les funcions exercides s’ajusten a
les de la plaga convocada.

S’ha d’atorgar la puntuacié que proporcionalment correspongui quan la jornada
sigui inferior a l'ordinaria.
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En cap cas, ocupar un lloc de treball reservat a personal eventual o alt carrec o
d’estricta confianca politica no constituira merit per accedir a la funcié puablica o
a la promocio interna.

En el cas que l'aspirant hagi desenvolupat simultaniament dues o0 més

modalitats professionals anteriors, només se’'n _computara una a efecte de

valoracid, que sera la que atorgui una puntuacié més alta.

Setena. VALORACIO DEL CONCURS-OPOSICIO.

Un cop acabada la fase d'oposicid, el Tribunal passara a valorar els mérits
adduits per aquells aspirants que hagin superat la fase de l'oposicid, d'acord
amb el barem previst en la base sisena.

Conclosa la valoraci6 dels merits, el Tribunal fara publica en el tauler d'anuncis
electronic de I'Ajuntament les puntuacions provisionals atorgades a cada
aspirant, desglossant en els apartats assenyalats en la base sisena. Els
interessats podran sol-licitar revisié i/o audiencia al tribunal de la fase de
concurs dins els tres (3) dies habils seglients a aquesta publicacié. A aquesta
revisio hi podran assistir acompanyats d’un assessor/a.

El tribunal resoldra les possibles reclamacions i, tot seguit, ha de fer publica la
llista definitiva dels merits, per ordre de puntuacié obtinguda. En el cas de no
haver-hi al-legacions esdevindra definitiva la llista fins al moment provisional.
En aquesta, o en una nova publicacid, el tribunal fara public el llistat definitiu del
concurs-oposicio, ordenant als aspirants per ordre de puntuacié total obtinguda
I proposant al candidat/a per a ser nomenat com a funcionari/a de carrera.

La qualificacié final vindra determinada per la suma de les puntuacions
obtingudes en I'exercici de la fase d’oposicié i dels meérits valorats en la fase de
concurs.

En cas d'empat, es resoldra tenint en compte, successivament, els seglents
criteris:
a) Major puntuacio de la fase d'oposicio.
b) Major puntuacié del bloc d'experiencia professional de la fase de
concurs.
c) Sil'empat persisteix, finalment es procedira al sorteig
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El tribunal elevara a la Presidencia de la Corporacio la llista de persones
aprovades i proposara el corresponent nomenament com a funcionari/a de
carrera a la primera persona classificada i la llista d'aspirants que no hagin
estat proposats per ser nomenats com a funcionaris de carrera pero que si
hagin superat el concurs-oposicid, als efectes de constituir la corresponent
borsa de treball. El Tribunal Gnicament podra proposar, per a la contractacio, un
nombre d'aspirants igual a les places convocades.

Vuitena. BORSA DE TREBALL.

Una vegada finalitzat el procediment, es constituira la borsa de treball, que
estara formada per totes les persones que hagin superat el primer exercici, a
I'efecte de poder ser nomenades com a personal funcionari interi per substituir
les possibles baixes, permisos, llicencies, cobrir vacants o qualsevol suposit de
nomenament com a personal funcionari interi, d'acord amb I'article 10 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel qual s'aprova el text refés de
I'Estatut basic de I'empleat public.

A aquest efecte, el departament de Recursos Humans es posara en contacte
telefonic, amb un maxim de tres intents, o per mitjans telematics (correu
electronic o SMS), amb la persona a la qual correspongui i li comunicara el lloc
de treball a cobrir i el termini en el qual cal que s'hi incorpori, el qual no sera
inferior, si la persona interessada aixi ho demana, a 2 dies habils a comptar des
de la comunicacio.

Quedara constancia a l'expedient, mitjancant una diligéncia, de qué aquesta
persona ha rebut la comunicacio o dels intents realitzats.

Dins el termini maxim d'un dia habil a comptar des de la comunicacio, o dos
dies si la crida es fa en divendres, la persona integrant de la borsa ha de
manifestar el seu interes amb el nomenament.

Si dins aquest termini no manifesta la conformitat, renuncia expressament al
nomenament, si no respon al telefon de contacte que ha facilitat o altra
circumstancia que impedeixi la seva incorporacio, sera exclosa de la borsa de
feina, i s'avisara al seguent de la llista.

Les persones aspirants que hi renunciin de forma expressa o tacita seran
excloses de la borsa de treball, llevat que al-leguin, dins del termini establert, la
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concurrencia d'alguna de les circumstancies que s'exposen a continuacio i que
s'han de justificar documentalment dins dels tres dies habils seguents:

e Estar en periode d'embaras, de maternitat o de paternitat, d'adopcié o
d'acolliment permanent o preadoptiu, incloent-hi el periode en qué sigui
procedent la concessié d'excedencia per a cura de fills i filles per
gualsevol dels suposits anteriors.

e Trobant-se prestant serveis en una altra Administracié Publica

e Patir malaltia o incapacitat temporal

e Estar, en el moment de la crida, exercint funcions sindicals.

Aquestes persones estan obligades a comunicar per escrit a la Unitat de
Recursos Humans la finalitzacio de les situacions previstes anteriorment, en un
termini no superior a deu dies habils des que es produeixi, amb la justificacio
corresponent. La manca de comunicacié en el termini establert determinara
I'exclusio de la borsa.

Quan la persona, seleccionada mitjancant aquest sistema de borsa, cessi en el
lloc de treball, llevat que sigui per rendncia voluntaria, es reincorporara
novament a la borsa de treball amb el mateix ordre de prelacié que tenia.

Aquesta borsa tindra una vigéncia maxima de 3 anys des que es publiqui la
resolucié de constitucid, de conformitat amb l'article 12 del Decret 30/2009, de
22 de maig. Un cop hagi transcorregut aquest periode de temps la borsa perd
la vigencia i no es pot reactivar.

D'acord a l'apartat 10 de l'article 3 del Decret 30/2009, de 22 de maig de 2016,
pel qual s'aprova el procediment de seleccidé de personal funcionari interi al
servei de I'Administracio de la Comunitat Autonoma de les llles Balears es
podran constituir borsins temporals i fins a la constitucié definitiva de la borsa
de treball, d'entre les persones que hagin superat almenys una prova del
procediment selectiu.

Novena. NOMENAMENT | PRESA DE POSSESSIO

Una vegada conclos el procediment selectiu, es fara el nomenament oporta. La
persona nomenada haura de prendre possessié de la plaga en el termini de 30
dies naturals comptadors des de I'endema de la data de la publicacié al BOIB
de l'anunci del Decret de nomenament com a funcionari/a de carrera. Si no
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pren possessio dins el termini indicat, sense causa justificada, no podra accedir
a la condicié de personal funcionari de carrera d'aguest Ajuntament.

Dins el termini indicat en el paragraf anterior, la persona aspirant que superi
aguest procés de seleccio ha de presentar:

1. Declaracié jurada o promesa de no haver estat separada, mitjancant
expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les administracions
publiques ni trobar-se inhabilitada per al compliment de les funcions
publiques mitjancant senténcia penal ferma.

2. Declaracio responsable de no incorrer en causa d’incompatibilitat de les
previstes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'Incompatibilitats del
Personal al Servei de les Administracions Publiques

Desena. PUBLICITAT

L'anunci de convocatoria d'aquest procediment selectiu es publicara al Butlleti
Oficial de I'Estat (BOE), les presents bases es publicaran, integrament, al tauler
d'anuncis de I'Ajuntament d’Andratx i al Butlleti Oficial de les llles Balears
(BOIB). Després de la publicacié de la convocatoria i de les presents bases al
BOIB, els successius anuncis relatius a procediment selectiu es publicaran al
tauler d'anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament d’Andratx i podran
publicar-se en la web de la Corporacio.

Onzena. PROTECCIO DE DADES

D'acord amb la Llei Organica 3/2018 de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, s'informa a les persones aspirants que
les dades contingudes en la sol-licitud d'admissio i documentacié que
s'acompanyi a la mateixa o la generada a resultes de la present convocatoria,
s'incorporaran a un fitxer de dades personals del que és responsable
I'Ajuntament d’Andratx, la finalitat del qual és dur a terme els processos de
selecci6 de personal de la Corporacio.

Les dades personals necessaries podran ser utilitzades per dur a terme les
publicacions propies del procés de seleccio.

Les persones aspirants poden exercir en tot moment els drets d'accés,
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rectificacid, cancel-laci6 o oposicid6 de les seves dades, dirigint-se a la
Secretaria de I'Ajuntament.

Dotzena. IMPUGNACIO | REVOCACIO.

Contra la convocatoria i les presents bases, que exhaureixen la via
administrativa, es podra interposar per part de les persones interessades recurs
potestatiu de reposicié en el termini d'un mes davant el mateix organ que les
hagi aprovat, d'acord amb l'article 123 de la Llei 39 /2015, d'1 d'octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques. En cas de no
interposar el recurs potestatiu de reposicié es podra interposar directament
recurs contencios administratiu, segons l'article abans esmentat i 45 i seglients
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, davant el Jutjat contencidés Administratiu, en el termini de dos
mesos a comptar de I'endema de la publicacié al BOIB.
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ANNEX |

Temari general

Tema 1. La Constitucio Espanyola de 1978: estructura i contingut. Els principis
generals i reforma.

Tema 2. Drets i deures fonamentals: garantia i suspensio.

Tema 3. La Corona: funcions constitucionals del rei. Les Corts Generals:
composicio, atribucions i funcionament.

Tema 4. L'organitzacio territorial de [|'Estat. Els estatuts dautonomia.
Organitzacio politica i administrativa de les comunitats autonomes. La reforma
dels Estatuts. L'Estatut d’Autonomia de les llles Balears. Disposicions General.
Competencies. Reforma. Els Consells Insulars

Tema 5. El poder judicial: I'organitzacié judicial espanyola. Altres organs
constitucionals: el Defensor del Poble i el Tribunal de Comptes.

Tema 6. L’Administracié Publica: concepte. El dret administratiu: concepte i
continguts. L’Administracié Publica i el Dret. El principi de legalitat en
I’Administracio. Potestats reglades i discrecionals. Limits de la discrecionalitat.
Control judicial de la discrecionalitat. La desviacié de poder.

Tema 7. L'organitzacié municipal. Organs: Batle, Tinents de batle, Ple i Junta de
Govern Local. Comissions informatives i altres organs. Régim de sessions.

Tema 8. Les competencies municipals: sistema de determinacié. Competéncies
propies, delegades i competencies diferents de les propies

Tema 9. L'ordenament juridic-administratiu. Les lleis estatals i autonomiques.
Tipus de disposicions legals. Els tractats internacionals. El reglament: concepte
i classes. La potestat reglamentaria. Procediment d’elaboraci6. Limits. El
control de la potestat reglamentaria.

Tema 10. Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
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les Administracions Publiques. Les persones davant [lactivitat de
'administracié: Drets i obligacions. L'interessat: concepte, capacitat d’obrar i
representacio. La identificacio dels interessats i els seus drets en el
procediment. Dret i obligacio de relacionar-se electronicament.

Tema 11. Llei 39/2015, de 1 d’'octubre, del procediment administratiu comu de
les Administracions Pudbliques: l'acte administratiu: Requisits. L'eficacia:
Notificacié i Publicacié. Termes i terminis: Comput, ampliacié i tramitacié
d’'urgéncia.

Tema 12. Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les Administracions Publiques: La invalidesa de l'acte administratiu. Suposits de
nul-litat de ple dret i anul-labilitat. El principi de conservacié de l'acte
administratiu. La revisid dels actes en via administrativa: Revisié d'ofici. La
revocacié d'actes. La rectificacid6 d’'errors materials o de fet. La revisio i
revocacio dels actes dels ens locals.

Tema 13. Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les Administracions Publiques: Disposicions generals sobre el procediments
administratius i normes reguladores dels diferents procediments. La iniciacio
del procediment. Presentacié de sol-licituds, escrits i comunicacions. Els
registres administratius. Termes i terminis. Ordenacio. Instruccio.

Tema 14. Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les Administracions Publiques: Terminacié del procediment. L'obligacio de
resoldre. Contingut de la resolucié expressa. La terminacié convencional. La
manca de resolucio expressa: el regim del silenci administratiu. El desistiment i
la rendncia. La caducitat. Singularitats del procediment administratiu de les
entitats locals.

Tema 15. Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les Administracions Pudbliqgues. Recursos administratius: principis generals.
Actes susceptibles de recurs administratiu. Regles generals de tramitacio dels
recursos administratius. Classes de recursos.
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Tema 16. La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de la
potestat sancionadora en la Llei 40/2015 de I'1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public. Les especialitats dels procediments administratius de naturalesa
sancionadora de la Llei 39/2015. Mesures sancionares administratives.
Especial referencia a la potestat sancionadora local.

Tema 17. La responsabilitat de I'administracié publica: caracters. Els
pressuposts de la responsabilitat. Procediment general i procediment abreujat.
La responsabilitat patrimonial de les autoritats i personal al servei de les
administracions publiques.

Tema 18. La iniciativa economica de les entitats locals i la reserva de serveis en
favor de les entitats locals. El servei pubics en les entitats locals. Conceptes.
Formes de gestio dels serveis publics locals. Les autoritzacions administratives:
les seves classes. El regim de les llicencies. La comunicaciéo previa i la
declaraci6 responsable.

Tema 19. La llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public:
objecte i ambit de la llei. Tipus de contractes del sector public. Contractes
subjectes a regulaci6 harmonitzada. Régim juridic dels contractes
administratius i els de drets privat: els actes separables.

Tema 20. Els principis generals de la contractacié del sector public: racionalitat i
tipus de procediments. El procediment obert. Tecnic de racionalitzacié de la
contractacio: els acord marc i les centrals de contractacio. Els efectes, extincio i
complement de contractes administratius. La modificacio dels contractes
administratius.

Tema 21. Les parts dels contractes del sector public. Els organs de
contractacio. La capacitat i solvéncia de I'empresari. La successid en la
persona del contractista. Objecte, pressupost de base de licitacio, valor estimat,
preu del contracte i revisié de preus.

Tema 22. Els contractes de les administracions publiques. Preparacio dels
contractes: I'expedient i els plecs, la tramitacid d'urgéncia i emergéncia. De
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'adjudicacio dels contractes: Normes generals i tipus de procediments. El
procediment obert. Técniques de racionalitzacié de la contractacio: els acord
marc i les centrals de contractacid. Els efectes i extincié i compliments dels
contractes administratius. La modificacio dels contractes administratius.

Tema 23. Dels distints tipus de contractes de les administracions publiques. El
contracte d'obres. El contracte de concessi®é de serveis. El contracte de
subministrament. El contracte de serveis.

Tema 24. El patrimoni de les entitats locals: béns i drets que el conformen.
Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials. Prerrogatives i potestats de
les entitats locals en relacié amb els seus béns. Els béns comunals. L'inventari.

Tema 25. L'activitat subvencional de I'Administracié local. Procediments de
concessio i gestio de subvencions. Reintegrament de subvencions. Control
financer. Infraccions i sancions administratives en matéria de subvencions.

Tema 26. Personal al servei de les administracions publiques: classes i regim
juridics, segons el text refés de I'Estatut Basic de 'Empleat Public i la resta de
normativa vigent en I'ambit de les Entitats Locals de les llles Balears. Plantilla i
Relacié de Llocs de Treball.

Tema 27. Seleccié de personal. Provisié de llocs de feina. Drets i deures del
personal.

Tema 28. Régim disciplinari del personal al servei de les Administracions
Puabliques.

Tema 29. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva de dones
i homes. Objecte i ambit d’aplicacio. El principi de igualtat i tutela contra la
discriminacio. La Llei 11/2016, de 28 de juliol de igualtat entre dones i homes
de les llles Balear, mesures per la integracié de la perspectiva de génere en la
actuacio de les administracions publiques de les llles Balears
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Tema 30. La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de Riscs laborals:
ambit d’aplicaci6. Drets i deures. Principis d’accié preventiva. Avaluacié de
riscs. Obligacions dels treballadors i treballadores en matéria de prevencié de
riscs. Comité de Seguretat i Salut.

Tema 31. El reglament general de proteccié de dades: principis. Drets de les
persones interessades. Responsable del tractament. Encarregat del tractament.
Recursos, responsabilitat i sancions. Disposicions relatives a situacions
especifiques de tractament.

Tema 32. La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacio publica i bon govern, publicitat activa i dret d’accés a la informacié
publica.

Tema 33. ElI pressupost general de les entitats locals. Estructura
pressupostaria. Elaboracié i aprovacid: especial referencia a les bases
d'execucio del pressupost. La prorroga del pressupost. L'execucio i liquidacio
del pressupost.

Tema 34. Els tributs locals: principis. La potestat reglamentaria de les entitats
Locals en matéeria tributaria: contingut de les ordenances fiscals, tramitacio i
regim d'impugnacié dels actes d'imposici6 i ordenacié de tributs. L'establiment
de recursos no tributaris.

Temari especific

Tema 1. ElI medi ambient, concepte i definicions. ElI concepte de
desenvolupament sostenible. Principis del dret ambiental. Medi ambient en el
dret internacional, comunitari, nacional i autonomic. Competencies dels
municipis en matéria de medi ambient.

Tema 2. Estudis i informes d'impacte ambiental. Objectiu. Acceptabilitat de
I'impacte i desenvolupament sostenible. Metodologia d'identificacié d'impactes:
estudis preliminars, documentacio, el projecte i I'entorn afectat. Prevencié de
l'impacte: mesures protectores, correctores i compensatories.

Tema 3. Avaluacio de l'impacte ambiental: conceptes teorics; metodologies de
caracteritzacié i avaluacié d'impactes; aplicacié de l'escala a l'avaluacié de
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I'impacte; marc legal comunitari, estatal i autonomic.

Tema 4. Avaluacid6 ambiental estratégica de plans i programes. Conceptes
teorics i metodologia. Marc legal comunitari, estatal i autonomic. Especial
referencia a la Llei 21/2013, de 9 de desembre, d'Avaluaci6 Ambiental.
Procediment administratiu.

Tema 5. Restauracio del patrimoni natural: programes de restauracié (marc
legal, objectius i continguts); criteris i técniques de restauracié i minimitzacio
de l'impacte.

Tema 6. Politiques i gesti6 ambientals; desenvolupament sostenible,
institucions i agents ambientals.

Tema 7. Indicadors ambientals: tipologia i adequacio.

Tema 8. Sistemes de gesti6 ambiental: Reglament EMAS i norma ISO
14.001.

Tema 9. Auditories ambientals. Concepte de sostenibilitat.

Tema 10. Problematica ambiental: problematiques a escala local, regional i
global (causes i efectes); problematica a les llles Balears.

Tema 11. Contaminaci6: origen i transport dels contaminants, efectes
ambientals i sobre la salut publica.

Tema 12. L'aigua. Principals caracteristiques fisico-quimiques de les aigues
naturals. Procés d’eutrofitzacio.

Tema 13. Contaminacié d’aigiies. Parametres definidors de la contaminacio.
Caracteristiques de les aigues residuals urbanes, agricoles i industrials.

Tema 14. Abocaments daigies (el mar i el domini public hidraulic).
Problematica dels abocaments. Qualitat d'aigies de bany. Normativa
d’aplicacio.

Tema 15. Tractament de les aigles residuals: bases de l'enginyeria, la fisica
i la quimica per al tractament; fases i tipologia de tractaments; legislacio.

Tema 16. Tractaments dels llots de depuradora: técnigues, usos i legislacio.
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Tema 17. Hidrogeologia. El cicle hidrogeologic, hidrogeologia superficial,
hidraulica de les aiglies subterranies i aquifers.

Tema 18. Contaminacié dels sols i dels aquifers: Tractaments i restauracio.

Tema 19. Problematica hidrogeologica a les llles Balears: els recursos hidrics
existents, la sobreexplotacio, intrusié marina i transport de contaminants.

Tema 20. Subministrament d'aigua: demanda, politiques d'estalvi, qualitat de
l'aigua per als diferents usos, la potabilitzacid, la dessalinitzaci6, la
depuracio i la reutilitzacié.

Tema 21. L'atmosfera: estructura, composicio, quimica i funcions.

Tema 22. Contaminacio atmosferica: tipus de contaminants, mesura i control
de la contaminacié i de les emissions, dispersio i tractaments. Xarxes de
vigilancia. Prevencio i reduccié.

Tema 23. Fonts naturals i artificials de contaminacié atmosferica.

Tema 24. Normativa sobre qualitat de l'aire. Bioindicadors. Sistemes de
mostreig i analisis dels corresponents nivells.

Tema 25. Efectes de la contaminacid atmosferica sobre la salut humana, el
clima, i en general sobre el medi ambient.

Tema 26. Llei de prevencié i control integrats de la contaminacio (IPPC).

Tema 27. Canvi climatic. Convenis internacionals, Pacte de les Batlies pel
Clima i I'Energia i Pacte Global de Batles pel Clima i I'Energia. Aplicacio a
les llles Balears.

Tema 28. Llei Balear de Canvi Climatic. Petjada de carboni.

Tema 29. Energies alternatives: concepte i tipologies.

Tema 30. El renou. Magnituds caracteristiques. Normativa aplicable a les llles
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Balears. Formes de mesurar el renou urba. Equips de mesura.

Tema 31. Gestio ambiental del renou. Mapes estratégics de renou: Fonts de
contaminacio acustica. Plans d'accié de renou. Actuacions correctores i de
proteccio davant el renou urba.

Tema 32. Efectes del renou sobre la salut publica.

Tema 33. Distribuci6 de competéncies en matéria de gestio de residus.
Tipologia dels residus i jerarquia de gestid. Responsabilitat ampliada del
productor. Normativa de I'Estat i de la Comunitat Autonoma de les llles Balears.

Tema 34. Envasos i residus d'envasos: normativa reguladora. Sistemes
integrats de gestio (SIG) i sistemes de diposit devolucié i Retorn (SDDR).

Tema 35. La produccié i gestio dels residus perillosos. El trasllat de residus
perillosos i les seves limitacions.

Tema 36. Gestio forestal. Incendis forestals: causes, efectes, sistemes de
prevencio i extincid. Llei 21/2015, de 20 de juliol, per la qual es modifica la Llei
43/2003, de 21 de novembre, de forests. Pla forestal de les llles Balears.

Tema 37. Sistemes d’informacié geografica. Tipologia de SIG. Aplicacions a la
gestié ambiental i planificacio territorial.

Tema 38. Cartografia, fotointerpretacio i teledeteccio.
Tema 39. La Mediterrania: caracteristiques fisicoquimiques. Masses d’aigua i
circulacié. Caracteritzacio biologica de la Mediterrania: comunitats, produccio

primaria, origen i afinitats de la biota.

Tema 40. Ecosistemes marins. Caracteristiques generals. Domini pelagic i
bentonic. Principals comunitats bentoniques de les llles Balears.

Tema 41. La protecci6é dels recursos marins. Concepte de reserva marina i els
seus objectius. Les reserves marines a les llles Balears. Normativa d'aplicacio.

Tema 42. Contaminaci® marina. Problematica. Convenis internacionals i
normativa aplicable.
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Tema 43. Dinamica dels sistemes costaners: sistemes dunars i rocosos.
Conservacié i regeneracid de platges, tipus de regeneracions i la seva
problematica

Tema 44. Zones humides i la seva importancia ecologica. Tipus de zones
humides. Normativa general de conservacié de les zones humides. ElI Conveni
de Ramsar. Principals zones humides a les llles Balears.

Tema 45. Climatologia. indexs climatics i bioclimatics. El clima a les llles
Balears.

Tema 46. Edafologia: composicio fisicoquimica, estructura, dinamica i funcions
del sol. Els sols de les llles Balears.

Tema 47. Biodiversitat. Concepte. Principis de gestié del patrimoni natural i la
biodiversitat. Llei 42/2007, de 13 de desembre, del Patrimoni Natural i de la
Biodiversitat, modificada per la Llei 33/2015, de 21 de setembre.

Tema 48. Gesti6 de vegetacid i flora de les Balears. Caracteristiques
ecologiques i principals comunitats. La conservacié dels endemismes balears,
la conservacio in situ i ex situ.

Tema 49. La fauna de les llles Balears. Biogeografia i insularitat.

Tema 50. Espécies protegides a les llles Balears. Presentacié dels casos meés
importants i representatius. Plans de recuperacié d'espécies en perill.
Normativa. Espécies al-loctones de la fauna i de la flora. Especies invasores.
Principis generals i sistemes de control.

Tema 51. Els espais naturals d'ambit europeu: la xarxa NATURA 2000, especial
referencia a les llles Balears. Directiva d'habitats i d'aus. Els espais naturals
protegits. Normativa estatal de proteccio d'espais naturals.

Tema 52. Ecologia: conceptes basics.

Tema 53. Ecologia dels sistemes aquatics i dels sistemes terrestres.

Tema 54. Concepte i desenvolupament historic de I'educacié ambiental.
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Tecniques de comunicacié i dinamitzacio. Diferenciacié de recursos didactics
segons el public destinatari.

Tema 55. Interpretacio ambiental. Mitjans interpretatius i centres de visitants.
Importancia dels aspectes historics, etnologics i d'as tradicional del medi en la
interpretacié ambiental. Aplicacio a les llles Balears.

Tema 56. Recursos i equipaments d'educacio ambiental a les llles Balears.
Itineraris guiats, centres d'educacié ambiental, camps d'aprenentatge i altres
equipaments. Materials didactics i campanyes d'educacié ambiental.

Tema 57. Caracteristigues generals del disseny, realitzacié i avaluaciéo de
programes en l'educaci6 ambiental no formal i informal. La comunicacié
ambiental em I'era digital.

Tema 58. Economia circular.

Tema 59. La Llei 12/2017, de 29 de desembre, d’Urbanisme de les llles Balears
(LUIB): La classificacio del sol: conceptes generals, drets i deures de la
propietat.

Tema 60. La Llei 12/2017, de 29 de desembre, d’'Urbanisme de les llles Balears
(LUIB): La intervencio preventiva en l'edificacid i Us del sol. La llicencia
urbanistica: actes subjectes, procediment d’'atorgament i caducitat. La
comunicacié previa: actes subjectes i regim juridic.

Tema 61. Medi ambient urba: caracteristiques, factors, valoracio i resolucio de
problemes.”

SEGON.- Obrir el procés selectiu per a la cobertura de la plaga de TAE de Medi
Ambient funcionari/a de carrera i la generacio d’'un borsi, de conformitat amb les
bases i disposar que la convocatoria s’anuncii al BOIB, al BOE, al tauler d’anuncis,
seu electronica i a la pagina web de '’Ajuntament d’Andratx. »

Contra aquest acord que esgota la via administrativa es pot interposar
alternativament recurs potestatiu de reposicio en el termini d’'un mes a contar
des del seguent al de la publicaci6 del present anunci, davant la batllia d’aquest
Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, de 1
d’'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

Verificacio: https://andratx.sedelectronica.es/
.- Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 29 de 30

.
«©
<
(22}
>
)
2
W
T
T
i
-
(O]
-
=
I}
hY
[
=z
<
o
=
E
=
™
e}
o
©
il
<
z
3
[$)




osdr-
..\3/.
i

Ajuntament
d’Andratx

Ajuntament d' Andratx

publiques, o recurs contenciés- administratiu, davant el jutjat del Contencids-
Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos, a contar des del dia
seguent al de la publicacio del present anunci, de conformitat amb l'article 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.
Si optés per interposar el recurs de reposicid potestatiu no podra interposar
recurs contencios-administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o
s’hagi produit la seva desestimacié per silenci.

Tot aix0 sense perjudici que pugui interposar se, qualsevol altre recurs que
pogués estimar més convenient al seu dret.

ANDRATX - DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT.
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